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DOC EN STOCK 

France,

Accompagner un 

apprentissage partagé et 

réussi du français

4 Axes d’intervention

Depuis 2017, ce projet à dimension nationale vise un

accompagnement technique et pédagogique des intervenants

et intervenantes (bénévoles notamment et professionnels)

auprès des personnes migrantes, réfugiées, primo-arrivantes,

dans le cadre de l’apprentissage et la progression en français.

Axe 1 : Diffusion et essaimage

Axe 2 : Enrichissement de la plateforme

Axe 3 : Webinaires

Axe 4 : Professionnalisation

Il est animé par les Centres Ressources Illettrisme Analphabétisme issus des régions Centre,

Normandie, Auvergne-Rhône-Alpes, Nouvelle-Aquitaine, Occitanie, Provence-Alpes-Côte

d’Azur, Ile de France,



Vous souhaitez en savoir plus sur Docenstock France

rapprochez-vous d’un Essaimeur

Essaimeurs participent à la

promotion du projet sur leur

territoire

Equipe projet

https://docenstockfrance.org/doc-en-stock/projet/

https://docenstockfrance.org/projet/qui-sommes-nous/
https://docenstockfrance.org/projet/qui-sommes-nous/
https://docenstockfrance.org/projet/qui-sommes-nous/
https://docenstockfrance.org/projet/qui-sommes-nous/
https://docenstockfrance.org/projet/qui-sommes-nous/


Vous souhaitez suivre les actualités de la  plateforme Doc en Stock, 

abonnez-vous à notre newsletter et inscrivez-vous à notre page 

Linkedin

Cliquez ICICliquez ICI

https://www.linkedin.com/company/docenstock/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/docenstock/?viewAsMember=true
https://docenstockfrance.org/vous-abonner-a-la-newsletter/
https://docenstockfrance.org/vous-abonner-a-la-newsletter/


Un webinaire le 2e vendredi de chaque mois de 10h à 11h

Prochain webinaire : vendredi 12 décembre à 10h

Webinaire n°72 :

Il sera consacré au thème « Laïcité et apprentissage de la langue »

à l’occasion du 120ᵉ anniversaire de la loi.

Les intervenants seront prochainement confirmés.

Retrouvez tous nos webinaires sur 

docenstockfrance.org/webinaire/ !



Présentation du webinaire

14 novembre 2025

Ce webinaire n°71 est fait pour vous si vous accompagnez des publics primo-arrivants dans leur parcours 

d’intégration .

Il a pour objectif de clarifier votre rôle dans le parcours linguistique des primo-arrivants et de mieux 

comprendre les acteurs et dispositifs complémentaires pour renforcer la cohérence territoriale.

Au programme :

- Le rôle central des CRIA (Centres Ressources Illettrisme et Alpha) 

- La vocation de Doc en Stock 

- Les outils « repères » de Doc en Stock

Conférence animée par
Mathieu Juchet Dieulouard, Directeur de l’Espace C2B#CRIA45

Céline Cachoz, Conseillère technique CRI du Rhône - AFI / ECRIT 69 

Marie-Claire Durussel, Conseillère pédagogique CRIA CLAP Sud-Ouest

Co-animation
Aicha Talbi, Chargée de projets Cria du Carif-Oref de Normandie

Nans Lemoine, chargé de mission du CRIA PACA (régisseur)
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● Années 80 et 90, mise en place des politiques nationales de lutte contre

l’illettrisme

● Besoin de créer des lieux d’information, d’appui pédagogiques et de

ressources

● Création au fil des années des Centres ressources illettrisme régionaux

ou départementaux dans l’ensemble des régions.

● Pour la plupart, action étendue à l’ensemble des problématiques

linguistiques

« Le centre ressources illettrisme est un espace d’animation à vocation régionale ou

départementale. En vue de contribuer à l’amélioration des actions de lutte contre l’illettrisme,

il a pour mission principale l’appui pédagogique et technique à tout acteur de la lutte contre

l’illettrisme. En accord avec ses financeurs, son action pourra être étendue à l’ensemble des

problématiques linguistiques. »

Extrait du Canevas national des Centres Ressources Illettrisme
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Les CRIA organisent leur activité autour de 4 missions principales :

1. Une mission d’information pour tout public

1. Une mission d’animation et d’appui technique

1. Une mission de capitalisation, de production et de diffusion

de ressources documentaires et pédagogiques

1. Une mission d'observation des situations et des besoins

Au travers de leurs missions socles, ils participent ainsi à la mise en œuvre

des politiques publiques (nationales, régionales) :

- de prévention et de lutte contre l’illettrisme/illectronisme

- ainsi que d’accueil et d’intégration des populations étrangères.
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● Auvergne-Rhône-Alpes

○ AFI/Ecrit01 à Peronnas, AFI/Ecrit42 à Saint Etienne, AFI/Ecrit69 à Villeurbanne, 

PSA Savoie à Chambéry, CRI07-26 à Valence, CRIA74 à Bonneville,

CRIA 38 à Grenoble, CRI Auvergne à Clermont Ferrand

● Centre-Val de Loire

○ CRIA18 à St Doulchard, CRIA36 à Châteauroux, CRIA28 à Mainvilliers,

CRIA37 à Tours, CRIA41 à Blois, CRIA45 à Orléans

● Grand Est : 

○ CRI55 à Bar le Duc, CRIL 54 à Nancy, CD des Ardennes à Charleville Mézieres

● Hauts-de-France : 

○ CRII02 à Laon

● Ile-de-France : 

○ CDRIML à Saint Ouen l’Aumône, Paris, Saint Quentin en Yvelines et Creteil

● Normandie : 

○ Carif-OREF à Rouen et à Caen

● Nouvelle-Aquitaine :

○ CRIA-NA à Bordeaux

● Occitanie : 

○ CEREGARD à Nîmes, CREPAS à Carcassonne, CRIA 34 à Montpellier, 

Ressources et Territoires à Toulouse, CRIA 48 à Mende, CRIA 66 à Perpignan

● Pays de la Loire : 

○ CRI 49 à Angers

● Provence Alpes Côte d’Azur :

○ CRI PACA à Marseille

● Guyane : 

○ KALEDA à Cayenne

● Martinique : 

○ AGEFMA-CRI à Fort de France

● Mayotte :

○ PLIA à Mamoudzou

32 CRIA

en 2025

Sauf en

Bourgogne Franche Comté

Bretagne

Corse

Guadeloupe

Réunion
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Zoom sur la place des CRIA dans le parcours linguistique des primo-arrivants

● Appui aux professionnels dans l’orientation et la formation linguistique

des primo-arrivants

Exemples :

Proposition d’un catalogue d’actions de professionnalisation

Evaluation et orientation des primo-arrivants (pour certains CRIA)

● Expertise sur les dispositifs d’apprentissage du français

Exemples :

Cartographie de l’offre de formation / Observatoire des besoins

Création et proposition de ressources pour renforcer les dispositifs

● Animation de réseaux territoriaux pour favoriser la coordination des acteurs

Exemples :

Veille sur les repères, appui à la construction des parcours, mise en relation des acteurs, etc

Rappel loi immigration : Si le CIR et les valeurs de la société française et de la République sont respectées,

le préfet pourra délivrer une carte pluriannuelle (2 à 4 ans) lors du renouvellement du titre de séjour temporaire d'un an.

Dès janvier 2026 : Niveau A2 pour obtenir une carte de séjour pluriannuelle (2 à 4 ans),

niveau B1 pour obtenir une carte de résident (10 ans) et niveau B2 pour obtenir la nationalité française
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Après la fin du CIR

● Objectif légal : atteindre le niveau A2 dans les 4 

ans suivant la signature du CIR

● Examens de langue et civique

Arrivée en France .1

● Démarches liées au séjour

● Prise de contact avec l’OFII
2. Plateforme d’accueil OFII (Office Français de l’Immigration et 

Intégration)

● Convocation à la plateforme

● Présentation du CIR (Contrat d’Intégration Républicaine)

● Évaluation linguistique (positionnement à l’écrit et à l’oral)
Entretien personnalisé OFII .3

● Identification des besoins

● Orientation sociale et professionnelle
4. Signature du CIR à l’OFII

● Engagement dans le parcours d’intégration

Formations .5

● Formation civique (obligatoire) : 4 journées

● Formation linguistique : jusqu’à 600 h (présentiel ou en 

ligne) pour aller vers le A2

6. Bilan intermédiaire

● Point d’étape sur le CIR

● Évaluations linguistiques (CECRL) de fin de formation

Achèvement des formations et clôture du CIR .7

● Fin du parcours officiel au bout d’un an

La place des CRIA dans le parcours linguistique des primo-arrivants.

Accompagnement des réseaux bénévoles et

partenaires de l’intégration

Accompagnement des réseaux bénévoles et

partenaires de l’intégration pour la continuité des

parcours linguistiques et la montée en compétence
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11 CRIA 

portent l’action Doc en Stock France

Un financement
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Dans une dimension nationale avec un réseau 

de 19 essaimeurs en + de l’équipe projet.

Outiller et professionnaliser les acteurs de 

l’intégration (bénévoles ou professionnels)

pour faciliter leur travail :

- d’information

- d’animation

- de formation

- et/ou d’accompagnement global en direction des publics

en apprentissage de la langue française.
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Autour de 5 axes :

● des repères structurants

● 11 questions indispensables et leurs 

réponses

● des webinaires chaque mois

● des sessions de professionnalisation

● des ressources thématiques

https://docenstockfrance.org/reperes/
https://docenstockfrance.org/les-questions/
https://docenstockfrance.org/les-questions/
https://docenstockfrance.org/webinaires/
https://docenstockfrance.org/formations/
https://docenstockfrance.org/ressources/
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Bilan 8e saison :
Zoom sur les webinaires et actions de professionnalisation

Module en distanciel / Module hybride / Module en présentiel

350 places
494 inscrits

22 sessions de professionnalisation11 webinaires
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AXE 1 – Essaimage et diffusion territoriale

Objectif :
→ Étendre et consolider le réseau des essaimeurs 

et accroître la visibilité et la notoriété du projet 

Activités :
● Présentations en ligne Doc en stock
● Renouvellement des conventions et 

mobilisation de nouveaux essaimeurs
● Animation du réseau (rencontres 

nationales)
● Animation d’un jeu de plateau pour mieux 

comprendre le parcours d’intégration
● Participation à des évènements nationaux 

et sur les territoires
● Communication (Newsletter, Linkedin)

AXE 2 – Enrichissement de la plateforme et des 
ressources

Objectif :
→ Produire, diffuser et accompagner la prise en 

main des ressources sur la plateforme Doc en Stock.

Activités :
● Veille et actualisation des contenus
● Amélioration de l’interface utilisateur de la 

plateforme
● Production et enrichissement des ressources 

multimédias
● 12eme question sur la place du numérique 

en formation
● Création d’un jeu de plateau en ligne

Doc en stock
saison 9

nov. 2025 - oct. 2026

AXE 4 – Développement de la professionnalisation

Objectif :
→ Renforcer la professionnalisation des intervenants 

linguistiques et produire des ressources mutualisées.

Attendus :
● Animation de journées de 

professionnalisation
● Reprise des sessions POP ALPHA
● Animation d’ateliers « Tchatche » 
● Création et animation d’un module e-learning
● Production de supports issus des sessions
● Animation de sessions de professionnalisation 

sur  l’alphabétisation des adultes 
Thématiques : alphabétisation, laïcité, numérique, 
santé, culture

AXE 3 – Webinaires

Objectif :
→ Apporter un éclairage expert sur des thématiques 

complexes et favoriser les échanges via des webinaires 
interactifs et accompagnés.

Activités :
● Diffusion de webinaires en ligne thématiques 
● Animation de webinaires accompagnés 

(présentiel ou distanciel)
● Diffusions de replays et avis 

Nouvelles thématiques : laïcité, certification, 
numérique, santé, IA…

Perspectives saison 9 (novembre 2025 à décembre 2026)
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Le site évolue, s’adapte, en améliorant la navigation entre tous les items.

> Mise en avant des outils “Repères” :

● Onglet plus visibles

● Découpage en 3 sous-thèmes

● Entrées essentielles pour mieux connaître et comprendre le parcours 

d’intégration des publics allophones
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Mise à jour des “Repères” :

● Une nouvelle page d’accueil de ces repères pour une navigation plus 

claire et efficace.

● Des données mises à jour au regard des actualités institutionnelles.

● Date de dernière mise à jour : octobre 2025
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Extraits de ce repère :

- Schéma-type du parcours d’intégration

- Tableau comparatif des formations linguistiques OFII
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Extraits de ce repère :

- Grille synthétique des 1ers niveaux du CECRL

- Rôle des plateformes linguistiques
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Zoom sur le rôle d’une plateforme dans le parcours linguistique

ou de réapprentissage des savoirs de base :
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Ce repère est composé de 3 Kits pratiques !

Extraits des Kits :
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Extrait du Kit Orienteurs :
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Prochain webinaire : vendredi 12 décembre à 10h

Webinaire n°72 :

Il sera consacré au thème « Laïcité et apprentissage de la langue »

à l’occasion du 120ᵉ anniversaire de la loi.

Les intervenants seront prochainement confirmés.



Merci pour votre attention et participation 
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